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上記、地域代表、利用者家族等へ書面で報告

　(1)　入居者数 9 名

　(2)　要介護度

介護度 支援2 介護１ 介護２ 介護３ 介護４ 介護５ 合計

入居者 1 6 1 1 9

　(5)　入居・退所等

２．活動状況報告

　(1)　行事・イベント

月日

4.22

5.5

5.16

5.20

5.29

　(2)　職員の状況

１．利用者の状況（R4.4.1現在）

４月・・・退院１名

５月・・・入院１名

　(3)　男女別 男性：1人 女性：8人

　(4)　平均年齢：82.9歳（R4.12末現在）

　事業所名：

　開催日時：

　開催場所：

　出 席 者：

地域密着型サービス　第１回運営推進会議（書面開催）

令和４年５月29日（日）　書面送付による開催

事業所職員：全職員へ文書供覧

（管理者、介護職員、理事）
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　議事・報告内容

利用者

利用者家族

地域住民代表

有識者

五島市職員

行事・イベント等

山下・大浜小学校運動会

備　　考

職員、利用者

・スタッフ会議

・スタッフ会議

・男性　１名　女性　７名

・農園にトマト、ナス、ピーマンを植える

・園内の「茂木びわ」を収穫
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区分 30才～ 40才～ 50才～ 60才～ 計

職員数 1 4 1 2 8

・資格　　介護支援専門員２名、介護福祉士３名

　　　　　看護師１名、准看護師１名、ヘルパー２級２名

・勤続年数　　３年以上１名　　10年以上７名

　(3)　各種委員会の開催

４月22日・・・虐待防止対策委員会

議　題：高齢者虐待防止に関する指針及び事例研修

　　　　①　令和４年１日策定した「高齢者虐待防止に関する指針」

　　　　　の各項目を全職員で熟読し、虐待防止に理解を深めた。

　　　　②　介護施設における事例研究により利用者の権利擁護の

　　　　　理解を深めた。

５月16日・・・事故防止対策委員会

議　題：事故の事例及び対応策の検討（R4年２月～４月）

　　①　事故報告書（６件）

　　　　・居室内での転倒等（５件）、廊下での転倒（１件）

　　　　　対応策：ベッドから車椅子等の移動等、用事がある時は

　　　　　　　　職員を呼びよう依頼を徹底する。

　　　　　　　　　薬の調整等が必要な場合は、主治医に相談する。

　　②　ヒヤリハット（３件）

　　　　・口の中にティッシュペーパーを入れていた。（１件）

　　　　・スタッフがいないときに、別の場所にいた。（１件）

　　　　・平行棒内で歩行訓練中、尻もちをつきそうになった。(１件)

　　　　・対応策：職員の見守り強化　等

　(4)　各種周知事項

　　　①　感染症発生時のおける業務継続計画及び自然災害発生時の

　　　　業務計画計画書を策定（４年７月１日で策定）

　　　　　各種マニュアル、指針等一覧表に追加する。

　　　②　令和４年度スローガン

　　　　　出勤時に、「スローガン」等を黙読する。

　　　③　令和４年度介護職員処遇改善加算等の概要

　　　　　毎月の支払額、８月、12月支払いの賞与相当額について、事務

　　　　長が説明した。

・年齢別

以上
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